Уважаемые  жители ВМО Ржевка!
Внутригородское муниципальное образование муниципальный округ Ржевка приглашает отдельных категорий граждан трудоустроиться в 2026 году за счет средств местного бюджета. 

Для этого необходимо подать заявление в личном кабинете на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России».
Для регистрации на портале «Работа России» необходима подтвержденная учетная запись Госуслуг (ЕСИА). Если вы не зарегистрированы на «Госуслугах», вам нужно пройти регистрацию. Алгоритм для подачи заявления на портале «Работа России» 
	Перечень необходимых документов для заключения трудового договора (предъявляются работодателю):
1. Паспорт гражданина РФ;
1. Индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида - при наличии;
1. Трудовая книжка - при наличии;
1. СНИЛС (документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа);
1. [bookmark: _GoBack]Согласие одного из родителей (попечителя) и органа опеки и попечительства для лиц, достигших возраста 14 лет (постановление МО можно получить, обратившись в отдел опеки и попечительства Муниципального образования по месту регистрации);
1. Справка из образовательной организации об обучении несовершеннолетнего;
1. Медицинская справка от терапевта о состоянии здоровья несовершеннолетнего с указанием допуска к выбранному виду работ (справку можно взять в поликлинике) – ФОРМА 086У;
1. Реквизиты банковской карты МИР, открытой на имя подростка.
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